Q . Superintendencia Nacional de Control de
S ) PERU

Servicios de Seguridad, Armas, Municiones DEinaGEnEE e MEREes

Humanos

y Explosivos de Uso Civil- SUCAMEC

PROCESO DE SELECCION CAS N° 049-2020-SUCAMEC

RESULTADOS PRELIMINARES DE LA EVALUACION CURRICULAR

UN(A) ANALISTA DE PRENSA Y PUBLICACIONES PARA LA OFICINA DE COMUNICACIONES E IMAGEN INSTITUCIONAL

1 |ACOSTA HERRERA YANINA AURORA 50 Apto/a 19/10-11:00
2 |AGUERO REYES MARIA DEL CARMEN 50 Apto/a 19/10-11:15
3 |ALCARRAZ MAMANI MARTIN JESUS 50 Apto/a 19/10-11:30
4 |(ANGULO MACHIAVELLO RAMIRO ALONSO 50 Apto/a 19/10 - 11:45
5 |CARRANZA PERALTA JORGE LUIS 50 Apto/a 19/10 - 12:00
6 |[CONTRERAS LEANDRO MANUEL ROGER 50 Apto/a 19/10-12:15
7 |DIAZ MONCADA JANET ABIGAIL 50 Apto/a 19/10-12:30
8 |ESCOBEDO LEON YOSELLY BERTHA URSULA 50 Apto/a 19/10 - 12:45
9 |GAMARRA ZANATTA JOSE MANUEL 50 Apto/a 19/10 - 14:30
10 [GAVANCHI QUIROZ CYNTHIA GABRIELA 50 Apto/a 19/10 - 14:45
11 [(MARTINEZ MONTOYA GABRIEL MAYCOL 50 Apto/a 19/10 - 15:00
12 |NUNEZ ARESTEGUI PATRICIA NANCY 50 Apto/a 19/10 - 15:15
13 |ORE VESQUEZ SIXTO RAUL 50 Apto/a 19/10 - 15:30
14 |(OVIEDO VASQUEZ PAUL FERNANDO 50 Apto/a 19/10 - 15:45
15 [(PANASPAICO AYALA JHONNEL MILLER 50 Apto/a 19/10 - 16:00
16 |(RIVADENEYRA URBINA MIGUEL ANGEL 50 Apto/a 19/10 - 16:15
17 |[SILVA MONTERO ALONSO RAFAEL 50 Apto/a 19/10 - 16:30
18 (TADEO MINAYA PALOMA 50 Apto/a 19/10 - 16:45
19 (TOLEDO GARAY MARIA EMPERETRIZ 50 Apto/a 19/10-17:00
20 |AGUILAR TOCAS ROSA SILEM 42 Apto/a 20/10 - 09:30
21 |CAMPOS MEDIANERO NOLBERTO 42 Apto/a 20/10 - 09:45
22 |(CORRALES ESCOBAR YSABEL CONCEPCION 42 Apto/a 20/10 - 10:00
23 |FERNANDEZ NICHO ROGER ANGELLO 42 Apto/a 20/10 - 10:15
24 |NARRO CALLA LUIS ALBERTO 42 Apto/a 20/10 - 10:30
25 |RENGIFO SANCHEZ PAOLA MERCEDES 42 Apto/a 20/10 - 10:45
26 |BRAVO GARCIA ALEXANDER ESAUD - No Apto/a*

27 |LANDA TORRES CLAUDIA PATRICIA - No Apto/a*

28 [MACURI TORPOCO ANA MERCEDES - No Apto/a*

29 |PADILLA SANCHEZ MARIO DANIEL - No Apto/a*

30 (ROMERO CONDORI ELMER - No Apto/a**

*El/la candidado/a no acredité total cumplimiento de los requisitos minimos solicitados por el perfil de puesto.
**El/la Postulante no remiti6 el Formato de Ficha de Postulacion (anexo N° 02), Declaraciones Juradas firmadas (Anexo N° 3) y la documentacién susentatoria, tal como lo sefiala las
bases del proceso.




La siguente etapa del proceso se realizara como sigue:

Etapa: ENTREVISTA PERSONAL

Lugar: MODALIDAD VIRTUAL

A los candidatos APTOS/AS, se les comunica que, desde la cuenta seleccion.cas@sucamec.gob.pe se enviara un correo
electrénico al correo que fue registrado de su Anexo N° 02 Ficha de Postulacién , con las indicaciones para el desarrollo de esta
etapa.

El(la) postulante APTO(A) que al momento de ser llamado no se encuentre presente, sera descalificado(a). El(la) postulante debera
presentarse portando su documento de identidad original - DNI.

Magdalena del Mar, 16 de octubre de 2020

OFICINA GENERAL DE RECURSOS HUMANOS



